
 

 

 

SI E’CONCLUSO OGGI IL CONFRONTO TRA LE OO.SS. E LA DIRIGENZA DELLA 

CORTE SUPREMA DI CASSAZIONE IN ORDINE AL TEMA, DELLE ECCEDENZE 

ORARIE. 

NOI DELLA UILPA -BARBARA CAMMARATA E MAURIZIO MINORENTI- UNI-

TAMENTE ALLE ALTRE SIGLE SINDACALI, ABBIAMO RAGGIUNTO UN AC-

CORDO CON L’AMMINISTRAZIONE CHE CONSENTE AI COLLEGHI LA POSSI-

BILITA’ DI TRATTENERSI IN UFFICIO OLTRE IL PROPRIO ORARIO DI LAVORO, 

FINO A UN MASSIMO DI:  

 TRENTA MINUTI GIORNALIERI E PER UN MASSIMO DI  

 TRE ORE MENSILI, DA FRUIRE SEMESTRALMENTE;  

VALE A DIRE CHE LE ECCEDENZE ORARIE CUMULATE: 

 NEL SEMESTRE FEBBRAIO-LUGLIO DEVONO ESSERE CONSUMATE EN-

TRO IL MESE DI AGOSTO ALTRIMENTI VENGONO AZZERATE; 

 NEL SEMESTRE AGOSTO-GENNAIO DEVONO ESSERE CONSUMATE EN-

TRO IL MESE DI FEBBRAIO ALTRIMENTI VENGONONO AZZERATE. 

SI TRATTA DI UN BEL PASSO AVANTI – DICHIARA IL VICE COORDINATORE 

DELLA UILPA GIUSTIZIA ROMA - NEL RICONOSCIMENTO DEI DIRITTI DEI 

LAVORATORI DELLA GIUSTIZIA.  

COME SEMPRE, A VOSTRA DISPOSIZIONE PER QUALSIASI ULTERIORE 

CHIARIMENTO. 
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